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                                                                   Довідка 

              про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку    

                                   міста Мукачево за перше півріччя 2009 року

 Промисловість
                  Обсяг реалізованої промислової продукції, робіт, послуг за січень-травень 2009 року за попередніми даними склав 211771,7 тис.грн.у відпускних цінах або 10,9 відсотка загальнообласного показника. Найбільша питома вага – біля 70,0 відсотка припадає на переробну промисловість.

               Обсяг реалізованої продукції підприємствами з прямими іноземними інвестиціями склав 100610,9 тис.грн. або 47,5 відсотка загальноміського обсягу реалізованої продукції та 9,6 відсотка загальнообласного показника реалізованої продукції підприємствами з прямими іноземними інвестиціями. 

               Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу припадає по місту 2545,3 грн. при обласному показнику – 1563,8 грн.
   Серед підприємств міста в обсязі реалізованої продукції найбільша питома вага припадає на ТОВ “Фішер-Мукачево”, ТзОВ “Ено-Меблі ЛТД”, ВАТ ”Мукачівський завод “Точприлад”, Мукачівську філію ВАТ “Закарпатгаз”.

Підприємствами галузі за січень-травень поточного року допущено негативний фінансовий результат в сумі 1053,3 тис.грн. збитків, 40,0 відсотків підприємств допустили збитки в сумі 10064,5 тис.грн. збитків. Найбільше збитків допущено в галузі виробництва харчових продуктів(1234,0 тис.грн. збитків), виробництва та розподілення електроенергії, газу та води (6591,5 тис.грн. збитків).                      

Рівень середньомісячної заробітної плати в промисловості по місту за травень поточного року склав 1449 грн., що складає 96,6 відсотка до попереднього місяця та 103,7 відсотка до відповідного періоду минулого року.  

Виконавчим комітетом міської ради спільно з роботодавцями міста  проводиться значна робота з питань стабілізації діяльності промислових підприємств міста, а саме : пошуку нових замовлень, продовження дії існуючих договорів, інше. ВАТ завод “Точприлад” розпочав співпрацю з американською  фірмою “Відео Тон” по виготовленню джгутів для автомобілів. На даний час роботою забезпечено 407 осіб, до кінця року – планується прийняти на роботу до тисячу осіб. Темп виробництва промислової продукції за шість місяців склав біля 68,0 відсотка, темп виробництва промислової продукції червня поточного року до червня минулого склав 100,7 відсотка 

  З початку року з темпом на рівні 53,0 відсотка ( в січні- березні поточного року темп складав 48,0 відсотка) працює ВАТ “Кондитерська фабрика А.В.К” (виробництво помадних виробів), ТзОВ “Карпати –Інтерконтиненталь” за перше півріччя спрацювало з темпом 105,0 відсотка до аналогічного періоду минулого року (пошиття жіночих брюк, піджаків, пальто, інше). Отже, спостерігається певна позитивна тенденція в роботі промислових підприємств міста.

                    Два рази на місяць проводиться моніторинг        фінансово-економічного стану   

         двох провідних бюджетоутворюючих      підприємств        міста (ВАТ Мукачівський            

         “завод Точприлад”, ТОВ    “Фішер-Мукачево”), щомісячно – моніторинг          фінансово-           економічного стану промислових, транспортних, будівельних       підприємств          щомісячної          звітності (так званого основного  кола).       
             Щомісячно проводиться моніторинг стану відшкодування ПДВ ( на      протязі червня ТзОВ “Інтер-Каштан” відшкодовано 55,188 тис.грн., ВАТ     “Мрія” – 19,276 тис.грн.). На сьогоднішній день заборгованість по ПДВ   залишається наступною:

            ТзОВ “Інтер-Каштан”- 851,494 тис.грн.

             ВАТ “Точприлад” – 1400,0 тис.грн.;

             ВАТ “Мрія”- 366,514 тис.грн.

Транспорт і зв”язок

              Протягом першого півріччя 2009 року автомобільним транспортом перевезено (з урахуванням даних, виконаних підприємцями-фізичними особами) 296,8 тис. тонн вантажів та 4267,5 тис.пасажирів. Перевезення вантажів зросло у порівнянні з відповідним періодом минулого року на 9,2 (в першому кварталі – зниження складало - 2,3 відсотка), пасажирів зросло на 0,8 відсотка (в першому кварталі скоротилось– на 1,8 відсотка). За цей період збільшився вантажооборот на 4,5 відсотка та скоротився пасажиропотік на 7,3 відсотка 5,5 відсотка..
            По галузі транспорту та зв”язку середньомісячна заробітна плата штатного працівника за травень склала 1954,0 грн.або 130,4 відсотка середнього рівня по місту.  При цьому темп до попереднього місяця поточного року склав 99,5 відсотка, до травня 2008 року – 93,0 відсотка.  

                    Міським комунальним підприємством  “Міська служба пасажирських перевезень” ведеться база даних перевізників міста, проведено інвентаризацію існуючої автобусної мережі міського сполучення, здійснюється техніко-економічне обґрунтування маршрутів, ведеться облік дозвільної документації перевізників. На сьогодні розроблено та затверджено 27 маршрутів, проводиться  робота по заміні та облаштуванню автобусних зупинок.

          На відшкодування видатків місцевих бюджетів компенсаційних виплат авто перевізникам за пільговий проїзд окремих категорій громадян за рахунок субвенціі з державного бюджету на 2009 рік передбачено 978,0 тис. грн., за станом на 01.07.09 року відшкодовано 320,6 тис.грн.  За цей період перевезено 760834 пільгових пасажирів.
              Галузь зв’язку є однією із найбільш стабільних та динамічних галузей економіки міста, яка забезпечує поліпшення  якості послуг та впровадження нових технологій.

              За звітний період поточного року встановлено 190 телефонів, в тому числі телефонізовано 11 квартир пільговиків: учасники війни і бойових дій – 5, інваліди 1 та 2 групи – 5, інших категорій – 1.

              Щільність телефонів на 100 сімей за попередніми даними – 79 одиниць,  відремонтовано 10 км. кабельних  ліній.
              За підсумками роботи п”яти місяців поточного року галузь транспорту і зв”язку допустила збитковий фінансовий результат в сумі 1147,2 тис.грн, тобто 30,0 відсотків підприємств спрацювала збитково, ними допущено 1625,4 тис.грн. збитків. 

  Інвестиційна та будівельна діяльність
              Обсяг капітальних інвестицій за перший квартал поточного року склав по місту  43822,0 тис.грн., або 11,0 відсотка до загальнообласного показника, в тому числі інвестиції в основний капітал – 29505,0 тис.грн. або 47,9 відсотка до відповідного періоду минулого року, в тому числі освоєно капітальних інвестицій за рахунок коштів державного бюджету 79,0 тис.грн. , що складає 0,2 відсотка до загальноміського обсягу або 10,5 відсотка до відповідного періоду минулого року ( в основний капітал – 78,0 тис.грн.або 0,3 відсотка ).  

                  За перше півріччя 2009 року будівельними організаціями усіх форм власності виконано власними силами підрядних робіт на суму 30506,0 тис.грн., що становить 76,0 відсотка до відповідного періоду 2008 року (в першому кварталі - 57,6) при загальнообласному 62,1 відсотка., в тому числі будівництво будівель і споруд – 30274,0 тис.грн. або 75,5 відсотка. За обсягами виконаних робіт місто займає друге місце в області,  питома вага в загальнообласному показнику становить 19,2 відсотка . 
    Рівень середньомісячної заробітної плати штатного працівника в галузі за травень склав 1797,0 грн. або 119,9 відсотка середнього рівня по місту. При цьому темп росту до квітня склав 118,0 відсотка, до відповідного місяця минулого року 110,2 відсотка.

    Галузь за підсумками п”яти місяців допустила негативний фінансовий результат в сумі 430,1 тис.грн. збитків.

а) будівництво об”єктів соціальної сфери та забезпечення населення житлом


            Робота органів місцевого самоврядування спрямована на зміцнення матеріальної бази закладів соціальної сфери, об”єктів комунального призначення з метою поліпшення соціально-економічного стану міста.                      

             В першому півріччі поточного року використано кошти бюджету розвитку міського бюджету на суму 9354,7 тис.грн., в тому числі: 

            об”єкти освіти – 2445,3 тис.грн. (реконструкція будівлі ЗОШ №1, реконструкція систем опалення, водопостачання та каналізації ЗОШ №№1, 20 НВК ”Гармонія”, НВК “Первоцвіт”, Інтернат по вул.. Лермонтова, реконструкція інженерних мереж будівлі дитячого садку по вул.. Космонавтів, 31, реконструкція існуючих споруд ДОК “Мрія”, інші);

           об”єкти охорони здоров”я – 992,8 тис.грн. (реконструкція котельні ЦРЛ, улаштування шатрового даху водогрійної та парової котельні ЦРЛ по вул..Пирогова,8, будівництво котельні поліклініки, інші); 

           об”єкти культури – 3,3 тис.грн. (будівництво котельні драмтеатру); 

           проектно-вишукувальні роботи по будівництву майбутніх років – 700,0 тис.грн.

            За перший квартал 2009 року індивідуальними забудовниками по місту введено в експлуатацію 2329 кв.м. загальної площі житла або 34,0 відсотка до відповідного періоду минулого року.   

            За цей період поточного року використано інвестицій в основний капітал у житлові будівлі 3290 тис.грн. або 11,2 відсотка загальноміського обсягу інвестицій в основний капітал. 

б) реформування та розвиток житлово-комунального господарства

          Житлово-комунальне господарство, яке є основою життєдіяльності населення, на сьогодні залишається однією з найменш сучасно оснащених сфер діяльності, характеризується дефіцитом фінансових ресурсів та незадовільним технічним станом обладнання.

         В звітному періоді виконано певний обсяг робіт по зміцненню матеріально-технічної бази комунального господарства міста, для цього здійснено комплекс заходів з технічного переоснащення житлово-комунального господарства, на що спрямовано фінансових ресурсів бюджету розвитку міського бюджету в обсязі – 5651,3 тис.грн
           об”єкти житлово-комунального господарства –  (реконструкція ВНС 3-го підйому по вул..Червоноармійській, Дзержинського, реконструкція житлового будинку по вул..Окружна,20, Драгоманова, 54, реконструкція тротуарів по вул..Я.Мудрого, реконструкція котельні для потреб опалення по вул..І.Зріні, реконструкція котельні для потреб горячого водопостачання по вул. І..Зріні,  комплексний благоустрій та озеленення парку “Перемога”, інші);

           Пільговій категорії громадян виділено та встановлено 2 газових лічильника, 1 газову плиту.

            На поточне утримання доріг використано 1100,511 тис.грн., на утримання зелених насаджень – 364,880 тис.грн., кладовищ – 44,585 тис.грн., парків, скверів, набережних, площ – 242,474 тис.грн., на вивіз стихійних сміттєзвалищ – 61,733 тис.грн., відлов бродячих тварин – 29,023 тис.грн., на захоронення осіб без певного місця проживання та невпізнаних – 2,283 тис.грн., утримання дамб р.Латориці – 75,289 тис.грн., поточного ремонту та утримання віличного освітлення – 555,686 тис.грн., інші види робіт.

            Ведеться постійний контроль за дотриманням санітарного стану вулиць, парків, скверів, набережних, площ, тощо.

            Заборгованість населення з оплати житлово-комунальних послуг  по місту станом на 01 червня 2009 року складає 29901,6 тис.грн. або 98,7 відсотка до суми заборгованості на 01 травня поточного року (на 1 січня 2009 року – 100,5 відсотка). 
Рівень сплати населення житлово- комунальних платежів по місту станом за січень-травень 2009 року  склав 99,3 відсотка (область- 108,1 відсотка), в тому числі в травні – 118,1 відсотка (область – 161,5 відсотка)

Питома вага боржників у загальній кількості абонентів у травні у відсотках по місту склала:

-    утримання будинків і споруд та прибудинкових територій – 59,5 відсотка (у лютому - 54,6 );

-     централізованого водопостачання та водовідведення – 38,9 відсотка (у лютому -68,9 відсотка);

· централізованого опалення та гаряче водопостачання –  50,6 відсотка (у лютому - 50,4 відсотка) ;

· газопостачання – 56,8 відсотка ( у лютому - 67,9 відсотка) ;

· вивезення побутових відходів – 52,0 відсотка  ( у лютому - 29,0 відсотка ).

             З метою скорочення заборгованості населенням міста проводиться роз”яснювальна робота з мешканцями міста на предмет оформлення угод реструктуризації заборгованості та надання субсидій на отримання комунальних послуг, посилено роботу робочих груп по здійсненню виконавчих дій щодо стягнення з населення заборгованості за спожиті енергоносії та надані комунальні послуги, висвітлення даного питання в ЗМІ.                                   
            Підприємствами – надавачами послуг постійно проводиться претензійно-позовна робота по ліквідації заборгованості за житлово-комунальні послуги, за перше півріччя поточного року подано 664 позовних заяв до суду на суму 1520,8 тис.грн., на виконанні в ДВС знаходиться 702 виконавчих листи на суму 3719,1 тис.грн..

            Підприємствами з населенням укладаються угоди по реструктуризації заборгованості, з початку року таких угод укладено 312 на суму 423,2 тис.грн.

            За звітний період 235 сімей отримали субсидії на оплату житлово-комунальних послуг на загальну суму 1039,8 тис.грн.
           За станом на 01.07.09 р. заборгованість з різниці в тарифах становить 11772,5 тис.грн., в тому числі за 2008 рік – 6555,3 тис.грн. та перше півріччя поточного року – 5217,2 тис.грн. На виконання Постанови Кабміну від 05 березня 2009 року №193 підприємствами підготовлено і подано на розгляд міжвідомчої комісії з погашення заборгованості підприємств паливно-енергетичного комплексу розрахунок обсягу заборгованості з різниці в тарифах на надання житлово-комунальних послуг для перерахування в 2009 році субвенцій з державного бюджету місцевим бюджетам на погашення заборгованості з різниці в тарифах. Отримані кошти буде спрямовано на погашення заборгованості. 

             За попередніми даними рівень сплати електроенергії за перше півріччя по місту склав – 93,2 відсотка, безпосередньо населенням – 103,9 відсотка, рівень сплати за використаний природний газ  - по місту – 94,8 відсотка, населенням – 97,0 відсотка.   
По установам, що фінансуються з міського бюджету, розрахунки за перше півріччя по оплаті за електроенергію, природний газ, теплопостачання, водопостачання та водовідведення, вивіз сміття та послугам зв”язку, проведено в повному обсязі 01 липня 2009 року, в результаті виникла заборгованість, термін якої не настав. На 10.07.2009 року заборгованість погашено.     

            Повільно, але формується інститут нового власника. Станом на 01.07.2009 року    зареєстровано 17 об”єднань співвласників багатоквартирних будинків. 

 Сфера обігу споживчих товарів і послуг 
             Матеріально- технічна база торгівлі на 1 січня 2009 року налічувала 204 одиницю магазинів та кіосків- юридичних осіб, торгова площа магазинів складає 24760,0 кв.м.,  61 одиниць підприємств ресторанного господарства – юридичних осіб з 2603 місцями та 6 ринків (як юридичних так і фізичних) з 1958 кількістю торгових місць, торгова площа яких складає – 28216,0 кв. метрів.

Спостерігається тенденція розвитку сучасних торговельних підприємств типу “супермаркет”, що поліпшує якість обслуговування населення.

          Обсяг роздрібного товарообороту за підсумками першого кварталу 2009 року склав 163562,0 тис.грн. або 77,5 відсотка (у порівнянних цінах) до відповідного періоду минулого року з урахуванням територіального підпорядкування підприємств, у т.ч. товарооборот торгової мережі –160992,0 тис.грн., ресторанного господарства – 2570,0 тис..грн. Загальний обсяг роздрібного товарообороту на одну особу припадає 1961,0 грн., що в 2,3 рази перевищує загальнообласний показник. Питома вага міста в загальнообласному показнику складає – 15,7 відсотка.

Систематично проводиться контроль за роботою ринків, дрібно-роздрібної мережі (кіосків, палаток, лотків), сезонних літніх майданчиків (виносних столиків) на площах та вулицях міста з метою недопущення стихійної вуличної торгівлі у невстановлених місцях, щотижня проводиться моніторинг цін на основні продукти харчування (в т.ч. хліб та хлібобулочні вироби) по дотриманню ними рівня рентабельності виробництва хліба (5,0%), граничних торгівельних розмірів надбавок до оптової ціни виробника (10,0-15,0 %). Вживаються заходи щодо зменшення посередницької ланки при доставці товарів безпосередньо до кінцевого споживача, керівникам торгівельних мереж пропонується забезпечення товарною масою переважно від виробників власної продукції.

На виконання Закону України «Про заборону грального бізнесу в Україні» З 25.06.09 року всі гральні заклади припинили свою роботу (в місті функціонував 51 гральний заклад, з них 11 розміщені в житлових будинках,  40 в окремо стоячих). Дане питання залишається на контролі.

Діяльність галузі торгівлі (роздрібна і оптова), діяльність готелів та ресторанів за січень-червень поточного року була прибутковою. 

    Рівень середньомісячної заробітної плати штатного працівника в галузі торгівлі за травень склав 1350,0 грн. або 90,1 відсотка середнього рівня по місту. При цьому темп росту до квітня склав 99,3 відсотка, до відповідного місяця минулого року 110,3 відсотка.

Обсяг від реалізації послуг (нефінансових) юридичними особами за січень-травень 2009 рік склав по місту 88403,1 тис.грн. (включаючи ПДВ) або 111,7 відсотка до відповідного періоду минулого року у ринкових цінах, в тому числі реалізованих населенню – 15407,9 тис.грн. або 103,0 відсотка. В загальному доході від реалізації послуг, які надаються юридичними особами, найбільша частка припадає на діяльність транспорту, найнижча - на індивідуальні послуги - до 1,0 відсотка.

 Зовнішньоекономічна діяльність
     За січень-травень 2009 року експорт товарів склав 45120,1 тис.дол.США, питома вага в загальнообласному обсязі - 15,0 відсотка або третій показник в області. Імпорт товарів склав 59378,1 тис.дол. США, питома вага в загальнообласному обсязі - 18,5 відсотка або другий показник в області.  Негативне сальдо зовнішньої торгівлі товарами склало 14258,0 тис.дол..США при позитивному сальдо 7368,6 тис.дол.США. в січні-лютому поточного року.  

   Найбільша частина зовнішньоторговельного обороту припадає на європейські країни – Угорщину, Австрію, Німеччину. В обсязі експорту та імпорту товарів основну питому вагу займає давальницька сировина і продукція, виготовлена з неї.

         Обсяг прямих іноземних інвестицій в економіку міста на 01.07.09 р. склав 52316,2 тис..дол.США. що становить 100,0 відсотка до обсягів на початок року при 96,4 за січень-березень поточного року. Питома вага в загальнообласному обсязі склала 14,8 відсотка або другий показник в області.

          За звітний період залучено прямих іноземних інвестицій у вигляді обладнання на ДП “Мука текс” загальною сумою 26,8 тис.євро, у вигляді грошових внесків в розмірі 32,9 тис.грн. на новостворене підприємство ТзОВ”ГЕХА Україна”.

         За цей період вибуло інвестиції у вигляді грошових внесків з ТзОВ “ЦДР”(37,5 тис.грн..), ТОВ АПМ “Україна”(6654,0 тис.грн.). 

          На сьогоднішній день дія інвестиційних проектів, які діяли в місті, закінчилася.              

          Наразі йде пошук нових інвесторів, нових замовлень, уточняється база підприємств міста, що потребують інвестицій. 

          Оновлено інвестиційні пропозиції міста (Створення готельно-ресторанного комплексу VIP –класу шляхом реконструкції середнього та нижнього дворів “Паланок”, “Створення Міжнародного аеропорту “Мукачево” шляхом реконструкції колишнього військового аеродрому”).
Доходи населення та заробітна плата
              Рівень середньомісячної заробітної плати по місту за травень становив 1499,0 грн., або 101,3 відсотка до квітня поточного року та 105,6 відсотка до травня минулого року. В порівнянні з травнем минулого року зниження заробітної плати відбулось в таких галузях, як:

               - с/г, діяльність транспорту та зв”язку, операції з нерухомим майном, державне управління. 


   Рівень середньомісячної заробітної плати в промисловості по місту за травень поточного року склав 1449 грн., що складає 96,6 відсотка до попереднього місяця та 103,7 відсотка до відповідного періоду минулого року.  Середній рівень галузі по місту склав 96,7 відсотка.

              По галузі транспорту та зв”язку середньомісячна заробітна плата штатного працівника за травень склала 1954,0 грн.або 130,4 відсотка середнього рівня по місту.  При цьому темп до попереднього місяця поточного року склав 99,5 відсотка, до травня 2008 року – 93,0 відсотка.  

           Рівень середньомісячної заробітної плати штатного працівника в галузі торгівлі за травень склав 1350,0 грн. або 90,1 відсотка середнього рівня по місту. При цьому темп росту до квітня склав 99,3 відсотка, до відповідного місяця минулого року 110,3 відсотка.

           З метою зниження впливу фінансово-економічної кризи проводиться щотижневий моніторинг з питань ліквідації заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах міста. 

            Так, якщо станом на 01.05.09 р. поточного року вона складала 1971,8 тис.грн., то станом на кінець місяця вона скоротилася на  488,8 тис.грн. і становила 1483,0 тис.грн., станом на 01.06.09 року заборгованість із виплати заробітної плати економічно активних підприємств по місту зросла і склала 1937,8 тис.грн Посилено роботу міської комісії з питань забезпечення своєчасності та повноти сплати податків і погашення заборгованості із виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, де заслуховуються керівники підприємств-боржників та приймаються відповідні заходи щодо виходу з даної ситуації (заслухано 24 керівників підприємств - боржників. За систематичний борг із виплати заробітної плати на ММКП “Мукачівводоканал” розірвано контракт з керівником підприємства. 

        В січні-травні 2009 року середньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу в економіці міста скоротилася в порівнянні з попереднім періодом на 0,4 відсотка і становила 27463 осіб. 

          В травні 2009 року середньо облікова чисельність штатних працівників в економіці міста скоротилась в порівнянні з квітнем поточного року на 1,1 відсотка і склала 26939 осіб.

            В зв”язку з негативними тенденціями на ринку праці розпорядженням міського голови створено робочу групу з метою мінімізації наслідків економічної кризи за участю представників органів місцевого самоврядування, роботодавців та профспілок і розроблено відповідний план заходів.  

                     Ведеться відслідковування фактів щодо вивільнення працівників, пов”язаних із скороченням обсягів виробництва на ПУО міста (скорочення штатів по п.1 ст.40 КЗпП ): за станом на 01.01.09 р.  на обліку в службі зайнятості перебувало вивільнених у зв”язку із скороченням по п.1 ст.40 КЗпП - 219 осіб (- ВАТ “Точприлад” , ВАТ “Мукачівприлад”, УВП УТОС , ТОВ “Фішер-Мукачево”, ТзОВ “Флекстронікс”, ВАТ “Закарпатнафтопродукт”), за станом на 01.07.09 р. – 261 особа, фактично вивільнено за січень-червень поточного року 121 особу (ВАТ “Кондитерська фабрика А.В.К.”- 25 осіб, ВАТ “Точприлад”- 7 осіб, “Фокус-Україна” –27 осіб, ТзОВ “Флекстронікс”- 4 особи, Західний центр радіотехнічного спостереження – 17 осіб, ТзОВ “Сталь-Транспорт” – 6 осіб, ВАТ “Мукачівхліб”-1 особа, ТОВ “Інтер-Каштан – 3 особи, МПП “Експрес”-6 осіб, квартирно-експлуатаційний відділ м. Мукачево –12 осіб, ТзОВ “Ено-Меблі”- 1 особа,  інші) при запланованому вивільненні – 268 осіб.

           Спільно з роботодавцями, центром зайнятості проводиться постійна робота щодо можливого покращення роботи підприємств та працевлаштування вивільнених. Через ЗМІ доводиться інформація до мешканців міста роз”яснювального характеру з питань норм законодавства про працю при звільненні працівників та їх захист при необґрунтованому звільненні.

Зайнятість населення та ринок праці
            Програмою зайнятості населення на 2008-2009 роки передбачено створити 2050 робочих місць на 2009 рік (з врахуванням внесених змін до Програми в зв”язку з економічно- фінансовою кризою).

           За перше півріччя 2009 року створено 916 робочих місць, з них :161 – для найманих працівників у юридичних осіб, 462 – для працівників у фізичних осіб- підприємців, 293 – для фізичних осіб- підприємців.  Проводиться значна робота зі створення робочих місць за рахунок легалізації трудових відносин між найманими працівниками та роботодавцями.
           За останні роки ситуація на ринку праці була прогнозованою і керованою, наразі в зв»язку з світовою економічною кризою становище дещо змінилось.

          Протягом першого півріччя поточного року в службі зайнятості перебувало на обліку – 2423 осіб, в тому числі вивільнених в зв»язку із скороченням по п.1. ст.40 КЗпП –261 особа при аналогічному періоді 2008 року – 88 осіб. 

           За цей період працевлаштовано 1012 осіб, що складає 41,8 відсотка при 53,6 відсотка відповідно за аналогічний період минулого року.

           Кількість безробітних, що знаходилися на обліку станом на кінець червня склала 1014 осіб при 821на кінець червня 2008 року. Навантаження на одне вільне робоче місце складає по місту 7 осіб при 17 по області.

           Офіційний рівень безробіття за підсумками першого півріччя поточного року склав 1,9 відсотка (Програмою передбачено – 1,6%, за підсумками січня-червня 2008 року – 1,55%), він зріс на 0,35 відсоткових пункта в порівнянні з аналогічним періодом попереднього року.

            З метою отримання нової професії або спеціальності, службою зайнятості було направлено на навчання з початку року 163 особи, що дозволило підвищити конкурентноспроможність безробітних громадян в нових умовах ринку праці.

            На протязі першого півріччя до громадських робіт було залучено 120 осіб при річному плані –170. 

                   Розпорядженням міського голови від 27 лютого 2009 року №133 визначено переліки підприємств щодо організації оплачуваних громадських робіт відповідно до постанови Кабінету Міністрів України ( Мукачівський міський територіальний центр соціального обслуговування пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян, ЖРЕП-1, КП “Комбінат благоустрою”, Обласна дитяча лікарня, Центральна районна лікарня, Мукачівський замок “Паланок”, відділ культури міськвиконкому, архівний відділ міськвиконкому, управління освіти, дитбудинок-інтернат).

 Соціальне забезпечення

          У відповідності до законів України соціальні виплати різним категоріям громадян склали:

· 5064 сім”ї з дітьми на загальну суму – 13127,8 тис.грн.;

· 185 малозабезпечених сімей на загальну суму 493,9 тис.грн.;

· 631 особа отримала державну соціальну допомогу інвалідів з дитинства та дітей- інвалідів на суму 2448,7 тис.грн.;

· призначено щомісячну грошову допомогу 7 особам, що здійснюють догляд за інвалідами 1 та 2 груп внаслідок психічного розладу на загальну суму 3,3 тис.грн.4

· 235 сім”ям призначено субсидії на житлово-комунальні послуги на загальну суму 1039,8 тис.грн.;

· на тверде паливо і скраплений газ призначено субсидій готівкою 24 сім”ям на загальну суму 9,3 тис.грн.;

· грошову допомогу одержали 626 малозабезпечених осіб на загальну суму 65,340 тис.грн. ;
· 167  інвалідів війни за рахунок субвенцій з державного бюджету забезпечено путівками на загальну суму 515,908 тис.грн.;
· для інвалідів загального захворювання, ветеранів праці та пенсіонерів закуплено за кошти місцевого бюджету 47 путівок на суму 99,912 тис.грн. 
        Заходи по виконанню Програми з безперешкодного доступу осіб з обмеженими можливостями , затвердженої розпорядженням голови обласної державної адміністрації від 12.01.09 р. №8, знаходиться на постійному контролі виконавчого комітету міської ради. Під час проведення реконструкцій та капітальних ремонтів об”єктів благоустрою міста (парків, скверів, тротуарів, доріг, пішохідних переходів, інших об”єктів) враховуються умови необхідні для зручного та безперешкодного переміщення людей з обмеженими фізичними можливостями – наразі на перехрестях вулиць міста встановлено звукове дублювання світлофорів для слабозорих та сліпих людей.
          Сьогодні в місті налічується близько 4,5 тис.інвалідів, міська влада приділяє особливу увагу питанням соціального захисту людей з обмеженими фізичними можливостями, здійснюються заходи по забезпеченню їх законних прав і гарантій. Соціальними працівниками територіального центру обслуговуються дома 138 одиноких непрацездатних громадян, які потребують стороннього догляду, 198 чоловік отримують безкоштовні обіди в їдальні територіального центру. Покращилось забезпечення людей з особливими потребами: інвалідними візками, засобами реабілітації, протезними та ортопедичними виробами.          

         В місті працює впродовж робочого часу прямий телефон “3-82-00” – прямий зв”язок міської ради з мешканцями міста.

               Продовжується робота щодо укладання колективних договорів, здійснюється повідомна реєстрація колективних договорів: з 662 діючих суб”єтів господарювання – юридичних осіб, що використовують найману працю, станом на 01.07.09 р. укладено та зареєстровано 376 колективних договорів, що становить 56,7 відсотка загальної кількості. Впершому півріччі поточного року зареєстровано 32 колективних договора, з них – 8 вперше.

Пенсійне забезпечення
           Продовжується робота по здійсненню заходів щодо реформування пенсійної системи згідно чинного законодавства. 

           На обліку в управлінні Пенсійного фонду України в м. Мукачево станом на 01.07.09 року перебуває 9139 платників, в тому числі- 1350 юридичних та 7789 фізичних осіб.

           Надходження у першому півріччі до бюджету фонду міста власних коштів склало 96435,6 тис.грн., що складає 94,76 відсотка до планового показника. Порівняно з аналогічним періодом минулого року надходження зменшилися на 5,9 відсотка (за перший квартал - на 4,2 відсотка). 

            На пенсійному обліку в управлінні перебуває 18036 пенсіонерів (17721 – аналогічний період попереднього року), середній розмір пенсії в звітному періоді склав 836,72 грн.

            Не дивлячись на здійснення комплексу заходів щодо посилення платіжної дисципліни станом на 01.07.09 року залишається борг платників до Пенсійного фонду в сумі 1526,9 тис.грн., в тому числі по страховим внескам – 1225,5,0 тис.грн.,по штрафним санкціям – 272,2 тис.грн., по пені – 29,2 тис.грн. У порівнянні до початку року загальна сума боргу збільшилася на 547,1 тис.грн. або на 55,8 відсотка. Кількість платників сума боргу яких менша 1,0 тис.грн.становить 114 на загальну суму боргу 34,5 тис.грн.  

 Регуляторна політика та розвиток підприємництва
Мале підприємництво, особливо в кризовий період, є тією рушійною силою, яка створює конкурентне середовище у всіх сферах діяльності. 

 Здійснення регуляторної політики в місті спрямовано, насамперед, на недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, зменшення втручання державних органів у діяльність суб’єктів господарювання, забезпечення дотримання процедур підготовки регуляторних актів, скасування нормативно-правових актів, що стримують розвиток підприємництва.

На виконання вимог Закону України „Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, Указу Президента України від 1 червня 2005р. №901 „Про деякі заходи щодо забезпечення здійснення державної регуляторної політики”, розпоряджень голови облдержадміністрації та відповідних розпоряджень міського голови в місті:

· затверджено Програму розвитку малого підприємництва на 2009-2010 роки;

· визначено відповідальних в управліннях, відділах та службах  виконкому за регуляторну політику;

· забезпечується дотримання визначених процедур розробки і затвердження регуляторних актів.

             В місті спрощено процедури започаткування підприємницької діяльності та видачі документів дозвільного характеру, з 01.10.08 року діє реєстр документів дозвільного характеру. За перше півріччя 2009 року зареєстровано  293  фізичних осіб, видано 44 дозвільних документи та надано 106 консультацій.

Фінансові ресурси

          До зведеного бюджету міста надійшло 64808,8 тис.грн. податків та зборів (обов”язкових платежів), в тому числі до загального фонду міського бюджету мобілізовано 40632,2 тис.грн. при уточненому плані 41398,4 тис.грн., виконання становить 98,1 відсотка. 

            Податковий борг до зведеного бюджету за січень-червень поточного року склав 7441,6 тис.грн., в тому числі до місцевого – 1792,2 тис.грн.., до початку року він зріс на 510,4 тис.грн.. або на 39,8 відсотка.

Підприємствами щомісячного обліку міста за січень-травень 2009 року отримано позитивний фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування у сумі 22927,5 тис.грн. прибутку.

При цьому 75,6 відсотка ( за перший квартал - 80,3 відсотка) відсотка суб”єктів господарювання отримали 39379,3 тис.грн. прибутку, решта спрацювали збитково. Ними допущено збитків на суму 16451,8 тис.грн., в тому числі:   ( промисловість – (-1053,3) тис.грн., будівництво – (-430,1) тис.грн, діяльність транспорту та зв”язку – (-1147,2) тис.грн., операції з нерухомим майном, оренда, надання послуг підприємцям –( -525,4) тис.грн.

Посилено роботу робочої групи з координації дій виконавчого комітету Мукачівської міської ради щодо причин збиткової і безприбуткової діяльності суб”єктів підприємництва та з питань неплатоспроможності. На засідання комісії запрошуються керівники, головні бухгалтери підприємств, установ та організацій, якими допущено збитки - на протязі півріччя заслухано 34 керівників. 

  Основними причинами збитковості є курсова різниця по валютному кредиту, скорочення або відсутність замовлень, припинення діяльності окремих підприємств, інше.   
          Начальник відділу економіки                                       С.Й.Васільцюн

